PREFEITURA DO MUNICIPIO DE LIDIANOPOLIS
ESTADO DO PARANA - CNPJ/MF n° 95.680.831.0001-68

Rua Juscelino Kubitscheck, 357, Lidiandpolis/PR - CEP 86.865-000 Fone/Fax (43) 3473-1238

EDITAL DE CONVOCAGAO N2 025/2023 - CONCURSO PUBLICO 001/2022

O Prefeito do Municipio de Lidianépolis, Adauto Aparecido Mandu, no uso de suas
atribuicdes legais, em razdo de terem sido habilitado no Concurso Publico, Edital n?
001/2022 de 15/02/2022, devidamente publicado no Diario Oficial do Municipio, Edicdo
n.2 2884, de 14/02/2022, fica CONVOCADO, obedecendo a ordem de classificacdo
conforme o Edital de Homologacao de Resultado, publicado no érgao oficial do Municipio,
edicdo n.2 2962 de 07/06/2022, para comparecer no Departamento de Recursos Humanos
da Prefeitura do Municipio de Lidiandpolis, a Rua Juscelino Kubitscheck, 357, Lidiandpolis,
Estado do Parand, a partir de 26/06 a 04/07/2023, das 08:00/11:00 e 13:00/17:00h, o
candidato aprovado, relacionado abaixo: (Obs. Apenas em dias Uteis)

CLASSIF. Insc Nome Pontuacéao Cargo
FINAL ' Total
7 010.601.211-28 WAGNER ALVES BATISTA 142.50 Motorista D

Sdo requisitos basicos para o ingresso no quadro de servidores do Municipio de
Lidianodpolis, Estado do Parana:

DOCUMENTOS EXIGIDOS

Para a nomeacdo o candidato devera apresentar os seguintes documentos:

a) Cédula de Identidade (RG) e fotocdpia;

b) CPF e fotocépia;

¢) CNH e fotocdpia (exigida para o cargo)

d) Registro Civil de nascimento ou casamento e fotocdpia;

e) Certificado de Reservista, Certificado de Alistamento Militar,
Certificado de Dispensa de Incorporagado/Isengdo ou Carta Patente
e fotocdpia, se do sexo masculino (até 45 anos);

f) Titulo de eleitor e fotocdpia, junto com o comprovante de votagdo
da ultima eleicdo ou a justificativa da auséncia e fotocdpia, ou
declaragao de quitagao eleitoral;

g) Carteira de Trabalho e cadastro do PIS/PASEP e fotocdpia;

h) Comprovante de escolaridade exigida para o cargo;

i) Certiddo de nascimento dos filhos menores de 14 anos e
fotocdpia, acompanhado do cartdo de vacina da crianca (até 6
anos) e da declara¢do de matricula e frequéncia escolar (de 7 a 14
anos), quando houver;

i) Uma foto 3x4 recente, tirada de frente;

I) CdpiadoRG e CPF do conjuge e dos filhos, quando houver;

m) CertidGes negativas de antecedentes criminais, fornecidas pela Justica
Estadual e Justica Federal, no local de residéncia do candidato;
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n) Comprovante de residéncia atual (conta de agua, luz ou telefone) e
fotocdpia;

0) Declaracdo de bens e valores que compdem seu patrimbnio privado;

p) Declaracdo de desvinculacdo para o candidato que exerce cargo ou funcao
publica federal, estadual, ou municipal, conforme prevé em os Incisos XVI e
XVII, do Art. 37 da Constituicdo Federal; e quando acumuldvel declaracao
do 6rgdo empregador constando o cargo ocupado, carga hordria, horario
de trabalho e remuneracao.

q) Declaracdo sobre recebimento de provento decorrente de aposentadoria e
pensao;

r) Cdpia do comprovante do tipo sanguineo;

s) Auto Declara¢do de Raca/Etnia;

t) Apresentar qualificacdo cadastral do eSocial, de que os dados estdo
corretos.

u) Abertura de Conta Bancaria na Cooperativa Sicredi de Lidiandpolis.

v) Atestado de Saude Ocupacional sera emitido conforme os critérios
estabelecidos nos itens 17.8 e 17.17, pontuados a seguir conforme edital
de abertura 001/2022.

w) O candidato optante pelas vagas de afrodescendentes aprovado no
Concurso, quando convocado, devera submeter-se a avaliacgdo a ser
realizada pela Banca da Prefeitura Municipal de Lidiandpolis ou por ela
credenciada, munido de documento de identificacdo original, objetivando
verificar se ele se enquadra nas normas da Lei Estadual n® 14.274/2003

17.8 O candidato convocado serd submetido a exames médicos e clinicos para
avaliacdo de sua capacidade fisica e mental para o desempenho das atividades
e atribui¢cdes do cargo, pela Pericia Médica Oficial ou por érgao devidamente
indicado pelo Poder Publico Municipal.

17.9 A critério da Pericia Médica, o candidato podera ser submetido a exames
complementares e/ou avaliagbes especializadas, nos drgdos de saude da
Prefeitura do Municipio de Lidiandpolis ou clinicas indicadas pela Instituicao,
nado sendo, nestes casos, emitido parecer de avaliagao de imediato.

17.10 Os exames complementares e/ou avaliagdes especializadas deverdo ser
obrigatoriamente realizados pelo candidato e apresentados no prazo
estipulado pelo Municipio, a contar da data de solicitagcdo, cujas expensas
correrao por conta do candidato convocado.

17.11 A falta da apresentacdo dos exames mencionados no subitem anterior

caracterizara a desisténcia do candidato.

17.12 Para os fins a que se destina, sé tera validade o exame médico pré-
admissional executado pelos profissionais e nos locais indicados ao candidato.
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17.13 Em todos os exames devera constar, além do nome, o numero do
documento de identidade do candidato.

17.14 O Atestado de Saude Ocupacional serd emitido com a conclusdo de
APTO ou INAPTO para o cargo ao qual se candidatou.

17.14.1 Serdo considerados inaptos os candidatos que apresentarem
alteragdes clinicas incompativeis com o cargo pleiteado.

17.14.2 Serda também considerado inapto o candidato que apresentar
psicopatologias graves e/ou patologias osteomusculares e/ou quaisquer
patologias que impegam o exercicio da fungdo, seja parcialmente ou
integralmente e que possam ser agravadas pelo exercicio da mesma,
independente da condigdo de candidato deficiente ou nao.

17.15 A omissdo e/ou negacdo pelo candidato de informacdes relevantes na
entrevista médica, intencionalmente ou ndo, implicara em sua perda do
direito a nomeacao.

17.16 Os candidatos considerados inaptos nos exames médicos admissionais,
ou que ndo se sujeitarem a realizacdo dos mesmos, serdo eliminados do
concurso.

17.17 O candidato com deficiéncia que for convocado para exames médicos
admissionais deverd submeter-se aos exames previstos para a comprovagao
da deficiéncia declarada e da compatibilidade para o exercicio do cargo.”

EDIFICIO DA PREFEITURA DE LIDIANOPOLIS, ESTADO DO PARANA, AOS VINTE E TRES DIAS
DO MES DE JUNHO DO ANO DE DOIS MIL E VINTE E TRES.

ADAUTO APARECIDO MANDU
PREFEITO DE LIDIANOPOLIS
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